
AltErP

Formation Initiale des membres du CSE
en Santé Sécurité & Conditions de Travail 

Les Objectifs pédagogiques 

Comprendre la terminologie de base en Prévention des Risques

Professionnels en donnant au moins la définition de deux termes essentiels.

 Appliquer la Méthode Descriptive d’une Situation Dangereuse de Travail en

décrivant selon la méthode proposée au moins 2 Situations Dangereuses de

Travail.

 Appliquer la Méthode « PGP » pour conduire la recherche d’identification de

Solution, en proposant au choix une mesure de Prévention ou une mesure de

Protection, à défaut une mesure de Réparation.

Porter un regard critique sur le DUER et le Plan d’Action en réalisant l’analyse

sur son secteur ou en suite à un accident.

Comprendre les droits, devoirs et moyens mis à disposition du CSE en

matière de SSCT en citant au moins un élément dans chaque item développé.

 Faire appel à des ressources en Prévention des Risques Professionnels en

réalisant une cartographie des acteurs Internes et Externes en Prévention.

Promouvoir les Actions en SSCT en réalisant des animations de Temps

d’Echanges collectifs de Santé Sécurité au Travail & Environnement

É C O U T E & P R A G M A T I S M E



Notre Approche Pédagogique

 Formation en interentreprise ou intra-entreprise

 Formation dispensée en 5 jours non consécutifs- Articulation à définir
 3 jours pour la 1ère séquence pédagogique puis 2 jours dispensés 4 à 6 semaines après.

 Réalisation d’un travail « intersession » 

 Mise à disposition d’un dossier Stagiaire « Accès à un espace Drive »

 Assistance personnalisée – 1h /stagiaire. 

Durée de la Formation [Article L2315-18]

 Formation au minimum de 5 jours

.

Demande Devis 

Nombre de stagiaire(s)

Raison sociale 

Adresse 

ALTERP 438 Route de Fareins 01480 CHALEINS Interlocuteur :  Jean-Marie BORDES
Mail: Contact@alterp.fr Portable: 06.31.34.01.41
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