
 

 

  

CONSEIL EN 
ENTREPRISE 
 

AUDIT 
 
STRATEGIE RH &  

MARQUE 
EMPLOYEUR 
 

Votre alliée RH & Marque employeur 
 

Consei l  en 

entrepr ise 

 

Audi t  

 

St ratégie RH 

& Marque 

employeur 83 Rue François CHAPEL,  
01100 OYONNAX 
Tél. : 06 10 66 50 61   
Mail : marlene@mateamco.fr 
www.mateamco.com 

« 15 années comme 

responsable RH dans une 

entreprise de transport,  

et autodidacte,  

à travers mon 

accompagnement, c’est 

mon expérience et mes 

méthodes que je souhaite 

apporter au service de 

votre entreprise.  

Tout au long de mon 

intervention, nous 

travaillons en collaboration, 

j’opère avec vous pour 

atteindre au plus près les 

résultats que vous vous 

serez fixés ». 

 

Marlène GRANGER 

  

 

« Ensemble, 
développons le capital sympathie de votre entreprise » 

Marlène GRANGER 



 

 

NOS OBJECTIFS 
COMMUNS 
 

1. STRUCTURER VOS RESSOURCES 

HUMAINES  et donner plus de 

valeur à votre entreprise 

 

2. MAITRISER L’IMAGE DE VOTRE 

ENTREPRISE et la rendre 

attractive 

 

3. RECRUTER DES 

COLLABORATEURS QUALIFIES et 

alignés avec les valeurs de votre 

entreprise 

 

4. FIDELISER VOS 

COLLABORATEURS et développer 

leur sentiment d’appartenance 

 

5. DEVELOPPER VOTRE STRATEGIE 

DE MARQUE EMPLOYEUR 

MaTeam’Co, votre alliée RH & Marque employeur 

1. GESTION COURANTE ET ORGANISATION DE 

LA FONCTION RH DE VOTRE ENTREPRISE* 

 

Je vous décharge de toutes les tâches nécessaires 

ou réglementaires de vos ressources humaines qui 

parasitent votre emploi du temps de Dirigeant : 

3. PROPOSITION ET MISE EN PLACE 

D’UN PLAN D’ACTIONS* 

 

J’élabore et mets en place le plan d’actions 

RH et Marque employeur décidé ensemble.  

Je travaille en étroite collaboration avec 

des spécialistes : 

ECOUTE & 
CONFIANCE 

Je suis à votre écoute pour 

aborder avec vous vos 

interrogations, vous 

rassurer  

et vous assurer une prise 

de recul lors de vos 

décisions RH.  

METHODES 
Je fonctionne avec une 

méthode pas à pas et de 

manière très concrète, je 

propose des solutions  

pour organiser vos 

ressources 

humaines et valoriser votre 

marque employeur 

simplement. 

EFFICACITE & 

RESULTATS 
Je travaille avec vous pour 

obtenir des résultats et 

nous 

rapprocher toujours plus 

de vos 

objectifs. 

2.  REALISATION D’AUDIT RH ET MARQUE 

EMPLOYEUR DE VOTRE ORGANISATION* 

 

Je réalise un audit complet afin que vous ayez une 

vision plus globale de votre organisation RH et 

marque employeur : 

• Gestion courante et performance 

• Recrutement, rémunération, 

• Santé et Sécurité au Travail, QVCT, 

• Communication,… 

 

* Accompagnements éligibles 

à un financement par votre 

OPCO au titre du PCRH. 

FORMATION – CONSEIL – ACCOMPAGNEMENT – EXTERNALISATION 

 

• Fiches de postes, 

• Document unique, 

• Entretiens individuels 

• Recrutements,… 

• Formateurs ou coachs d’équipes 

• Community managers 

• Ergonomes pour l’aménagement 

des espaces de travail 

 

 


